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DIDECO
DEPTQ. ORGANIZACIONES COMUNITARIAS
OFICINA DE LA DISCAPACIDAD E INCLUSION SOCIAL

OSORNO, 18-04-2022.

MAT.: LLAMA A POSTULACION AL FONDO DE LA DISCAPACIDAD (FONDIS) 2022 Y
ESTABLECE BASES DEL CONCURSO.

DECRETO EXENTO N°3356/
VISTOS:

Lo senalado en el articulo N° 70, del capitulo 1V, de la Ordenanza N° 90, “Ordenanza de
Participacién Ciudadana de la |. Municipalidad de Osorno”.

El Reglamento Municipal N° 338 de fecha 31-03-2022, que regula el “Fondo de la
Discapacidad (FONDIS)", de la llustre Municipalidad de Osorno.

Lo previsto en la Ley N° 18.695, Ley Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

l.- Lldmese a postular a las Organizaciones de Personas en Situacién de Discapacidad
(PsD) u organizaciones de cuidadores de las mismas, de la comuna de Osorno, al Fondo
de la Discapacidad “FONDIS 2022", a contar del 20-04-2022 hasta el 31-05-2022. El plazo
vencera a las 13.45 horas del dia sefialado en Oficina de Partes del Municipio Local.

Il.- Apruébese para el proceso de postulacion al FONDIS 2022, las siguientes BASES:

1.- DENOMINACION Y OBJETO DEL FONDIS.

El Fondo de la Discapacidad (FONDIS), esta orientado a financiar proyectos especificos de
desarrollo comunitario presentados por organizaciones de personas en situacion de
discapacidad (PeSD) u organizaciones de cuidadores/as de PeSD con personalidad
Juridica Vigente de la Comuna Urbana y Rural de Osorno. Este Fondo se regira por el
Reglamento N* 338 de fecha 31-03-2022 Reglamento Fondo de Discapacidad (FONDIS)
aprobado por el Honorable Concejo Municipal de Osorno, en Sesién Ordinaria N° 11 de
fecha 29-03-2022.

2.- REQUISITOS DE POSTULACION, ADMISIBILIDAD

Las Organizaciones de personas en situacién de discapacidad u organizaciones de
cuidadores/as de PeSD, deben contar con al menos el 50% de sus socios en situacion de
discapacidad, verificado con documentos descritos en la letra “E” y “F” del punto 2.1 de las
presentes bases. En el caso de organizaciones de cuidadores/as de PeSD, también el 50%
de cuidadores/as deben tener bajo su cargo una persona en situacién de discapacidad
acreditando con documentos antes mencionados.
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2.1 DOCUMENTOS QUE DEBEN SER GESTIONADOS POR ORGANIZACION:

A) Certificado de Inscripcion en el Registro Municipal de Entidades Receptoras de Fondos
de la llustre Municipalidad de Osorno. (Of. de Partes).

B) Carta de Compromiso aporte de la institucion o documento de respaldo de aporte de los
beneficiarios, o carta compromiso de aporte de otras instituciones si lo, hubiere: Libreta de
Ahorro o vale vista (fotocopia).

C) Una cotizacion, en caso de compra o contratacion.

D) Acreditar por parte de la Institucion, que cuentan con espacio fisico para la ejecucion del
proyecto y resguardar sus bienes, en el caso de que el proyecto contemple la compra de
bienes (Comodato, contrato de arriendo o carta permiso del propietario).

E) Fotocopia simple de Acta de asamblea y asistencia del dia donde se presenta la idea de
proyecto.

F) Declaracion Jurada Simple firmada por Representante legal o Presidente de la
organizacion que respalde discapacidad de al menos 50% de los socios presentes en
asamblea de presentacion del proyecto (anexo 1). En el caso de organizaciones de
Cuidadores/as de PeSD deben adjuntar misma declaracién jurada afiadiendo PeSD a su
cargo (anexo 1).

G) Certificado de Vigencia Personalidad Juridica y Directorio, antigliedad de la organizacion
de a lo menos 6 meses, al momento de |la postulacién.

2.2 CERTIFICADOS QUE SE TRAMITARAN DE FORMA INTERNA

I) Certificado de registro que acredite estar inscrito en Registro Central de Colaboradores
del Estado y Municipios, disponible en la pagina web www.registros19862.cl (la
organizacion postulante debe verificar que se encuentra inscrita y vigente en dicha pagina).

J) Certificado de rendicién de cuentas, en el caso que la organizacién tenga rendicion de
cuentas pendientes, se calificara como inadmisible.

K) Certificado de comodato, o permiso de ocupacidn si organizacion postula a proyectos de
adaptacion infraestructura accesible e inclusiva (letra “a” del punto “4.1"). EN CASO

QUE ORGANIZACION CUENTE CON COMODATO O PERMISO DE OCUPACION
MUNICIPAL.

En el caso que alguna organizacion de personas en situacion de discapacidad u
organizacién de cuidadores/as de PeSD, no tenga vigente su documentacion, al
momento del cierre de la postulacion, se declarara fuera de bases. Dichos
documentos no seran devueltos.

3.- PERIODO DE ENTREGA DE BASES Y FORMULARIOS:

Las Bases y el formulario de postulacion podran ser retiradas a partir del dia 20-04-2022 en
la Oficina de la Discapacidad e Inclusion Social (5° piso Edificio de Atencién al Vecino,
Bilbao 850). Ademas dichos antecedentes estaran disponibles en la pagina web www.imo.cl
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4.- AREA DE INVERSION, MONTOS Y PUNTAJES; RESTRICCIONES DE
FINANCIAMIENTO:

Los tipos de proyectos que se financiaran, seran auto gestionado y corresponderan a
aquellos ideados, creados, elaborados y ejecutados por los grupos de Personas en
Situacion de Discapacidad u organizaciones de Cuidadores/as de PeSD, asesorados por el
Municipio de Osorno.

4.1.- AREAS DE INVERSION: Las organizaciones comunitarias, relacionadas a la
discapacidad, podran postular a proyectos en las siguientes areas de Desarrollo
Comunitario:

a) Adaptacion Infraestructura accesible e inclusiva (ej.. rampas, barras, pictogramas,
etc.). Monto adjudicable hasta $1.000.000.

b) Implementacion en ayudas técnicas atingentes a la discapacidad (egj.: sillas de
ruedas, audifonos, bastones). Monto adjudicable hasta $1.000.000.

c) Fortalecimiento Organizacional que promuevan la inclusion, sensibilizacion y
oportunidades para PeSD. (gj.. talleres, capacitaciones, seminarios, honorarios
profesionales de apoyo, entre otros). Monto adjudicable hasta $1.000. 000.

d) Cultura, deporte y recreacion Inclusiva; para PeSD. Monto adjudicable hasta
$1.000.000. POR CONCEPTOS DE PASEOS O CELEBRACIONES EL APORTE SERA
SOLO HASTA $500.000.

4.2 Por ser el FONDIS un fondo destinado a organizaciones de personas en situacion de
discapacidad u organizaciones de cuidadores/as de las mismas, es que No considera
financiamiento a proyectos de colegios y centros de salud , ya sean publicos o privados;
como asimismo proyectos de juntas de vecinos, comunidades y asociaciones indigenas,
clubes deportivos no relacionados a la discapacidad y organizaciones de adultos mayores,
por tener estos sus propios fondos municipales, publicos y privados.

4.3 El FONDIS podra financiar total o parcialmente un proyecto.
4.4 Sera APROBADO un solo proyecto por organizacion.

4.5 De acuerdo a Resolucion N° 30, del 2015 de Contraloria General de la Republica, los
recursos seran solo para las siguientes partidas:

e Operacion: Comprende, en general los gastos necesarios para el cumplimiento de
las funciones y actividades para los que fueron otorgados estos recursos, tales
como, alimentacién y bebidas, arriendos, vestuarios, materiales de uso o de
consumo, servicios basicos, mantenimiento, reparaciones, articulos de libreria,
difusion, pasajes, peajes, combustibles.

e Personal: comprende, en general todos los gastos por conceptos de
remuneraciones, aportes del empleador y otros gastos necesarios para el pago del
personal en actividad.

e Inversion: corresponde, en general al gasto por concepto de adquisicién de
mobiliario, vehiculos, maquinas, equipos, hardware, software, cuando estén
relacionados con el proyecto aprobado.
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5.- PRESENTACION DE LAS POSTULACIONES

Deben ser presentados en formulario adjunto, cuyo formato es parte integrante de las
presentes bases, en un original y una copia, legibles, contra la presentacion sefialada. El
Municipio otorgara un comprobante de ingreso el que indicara fecha y folio.

NOTA: TODOS LOS ANTECEDENTES SOLICITADOS SE DEBEN INCORPORAR AL
PROYECTO, AL MOMENTO DE SU INGRESO EN OFICINA DE PARTES DEL
MUNICIPIO, POSTERIORMENTE NO SE RECIBIRAN DOCUMENTOS FALTANTES,
QUEDANDO INADMISIBLES SI ESE FUERA EL CASO.

6.- COMISION TECNICA MUNICIPAL:

Existira una Comision Técnica Municipal, establecida en el Reglamento, la que estara a
cargo de la evaluacion de los Proyectos, asi como la supervision de la ejecucion de los
mismos.

7.- CONSULTAS:

Todas las consultas, deben dirigirse a la Oficina de la Discapacidad e Inclusién Social,
ubicado en Departamento de Organizaciones Comunitarias del Edificio de Atencion al
Vecino, 5° piso, Bilbao 850, Fono: 64-2326395.

8.- FACTORES DE EVALUACION DE LOS PROYECTOS:

La Comisién Técnica, al evaluar los proyectos presentados, debera considerar los
siguientes item o criterios de elegibilidad:
1) Aportes propios real: 10 Puntos por cada 1% del valor total del proyecto
(verificable con documento solicitado en letra “B" del punto 2.1).
2) Aporte en efectivo de Terceros: 5 Puntos por cada 1% del total del proyecto
(verificable con documento solicitado en letra “B” del punto 2.1).
3) Area de Inversion:
a) Adaptacion Infraestructura accesible e inclusiva: 200 Puntos.
b) Implementacion en ayudas técnicas atingentes a su discapacidad: 200 Puntos.
c) Fortalecimiento Organizacional que promuevan la inclusién, sensibilizacién y
oportunidades para PeSD: 200 Puntos.
d) Cultura, deporte y recreacion Inclusiva para PeSD: 100 Puntos.

e) Otra area de inversion social, segun prioridad definida en las bases del llamado:
50 Puntos.

4) Calidad Técnica: un maximo de 100 Puntos.
a) Producto claramente medible y evaluable a través de indicadores (50%
ponderacion item, si contiene indicador).
b) Coherencia del gasto con el objetivo del proyecto (30% ponderacién item si es
coherente).
c) Asociatividad y complementariedad con otras organizaciones, servicios o entes

publicos o privados (20% ponderacion item, si contienen componente de
asociatividad).



5) Impacto Social: 1 punto por cada beneficiario directo, con un maximo de 50 puntos.
Que el proyecto se adecuUe a las necesidades de las PeSD u organizaciones de
cuidadores/as de PeSD, resolviendo sus problemas, carencias o necesidades,
tomando en cuenta las caracteristicas y particularidades de los mismos y de su
entorno.

6) Inclusividad: Que considere personas en situacion de discapacidad como parte del
equipo ejecutor. Esto debe quedar claramente expuesto en la descripcion del
proyecto a postular (maximo 50 puntos)

7) Accesibilidad: Que tanto las dependencias donde se ejecute el proyecto o el
acceso a la informacién (lengua de sefas, Braille) cuente con accesibilidad universal
ya sea en infraestructura y/o acceso a informacion. Esto debe quedar claramente
expuesto en la descripcidn del proyecto a postular (maximo 50 puntos).

9.- EVALUACION Y ADJUDICACION DE LOS PROYECTOS:

Vencido el plazo para la presentacion de los proyectos, la Comisién Técnica Municipal hara
una evaluacion técnica de los proyectos presentados, asignando el puntaje
correspondiente, todo ello dentro de los 20 dias habiles siguientes al cierre del plazo de
este llamado, posteriormente se presentaran ante la Direccion de Asesoria Juridica, a fin
de que esta emita un informe legal sobre los mismos. El informe correspondiente sera
remitido al Alcalde, formulando propuestas de adjudicacion, con indicacion de los criterios
de seleccion utilizados.

La adjudicacion de los proyectos se efectuara a proposicion del Alcalde, con acuerdo del
Concejo.

10.- RESULTADOS:

La Municipalidad, dentro de los 10 dias habiles siguientes a la aprobacién por parte del Sr.
Alcalde, comunicara los resultados de las postulaciones de los proyectos adjudicados, a
través de los medios de comunicacion social que determine, previa notificacién a las
Organizaciones beneficiarias. Los proyectos no aprobados con financiamiento, podran
consultar la razdn técnica de esta situacion en la Oficina de la Discapacidad e Inclusién
Social.

11.- EJECUCION DE LOS PROYECTOS:

Los proyectos tendran un plazo maximo de cuatro meses para su ejecucion, todo lo referido
a esta materia y a lo que el fondo se refiere, serd suscrito mediante un convenio entre el
Alcalde como representante legal del municipio y el Presidente y/o Representante legal de
la Organizacion beneficiaria.

12.- RENDICION DE CUENTAS:

La organizacion beneficiaria debera entregar su rendicion financiera al Municipio, una vez
terminada la ejecucién de este, con un plazo maximo de un mes.

Se debe utilizar el formulario que se entregara para la rendicion, la que debe ser firmada y
timbrada por el Presidente y/o Representante legal de la Organizacion beneficiada.

Los derechos y obligaciones de las organizaciones beneficiarias, quedaran establecidas en
un convenio, que se debera suscribir al efecto, en forma previa a la recepcion de los
recursos municipales, donde se establecera claramente la forma de las rendiciones de

cuentas.



13.- DIFUSION:

Las Organizaciones de PsD u organizaciones de cuidadores/as de PsD, beneficiadas con
aportes del FONDIS 2022, debera garantizar la correcta difusion de los proyectos
financiados, para ello tendra que confeccionar un letrero de a lo menos 80 cms por 150
cms, donde se indigue toda la informacion relacionada con el proyecto, especialmente el
aporte municipal.

14.- MONTO DISPONIBLE ANO 2022

El presupuesto disponible para el fondo de la Discapacidad afio 2022, corresponde a la
suma de $20.000.000 (Veinte millones de pesos) y sera destinado a la totalidad de los
proyectos.

15.- MEDIDAS SANITARIAS POR COVID-19

La Organizacién que se adjudique fondos a través del FONDIS 2022, sera responsable en
la ejecucion de su proyecto tomando para ello, las medidas de resguardo necesarias
establecidas por |a autoridad sanitaria en el plan paso a paso. Asimismo, de ser posible en
funcién de dicho plan, adaptar el proyecto para ser ejecutado de manera virtual, siempre
gue no pierda el objetivo que persigue el mismo. Lo anterior previa peticion por escrito a
Comision Técnica Municipal.

SECRETARIA MUNICIPAL

ECT/YUR/HVG/ E/MRC/CKK/ mbb

Distribucién:
e Alcaldia
e Ases. Juridica
e DIDECO
e DAF
e Control

e Secretaria Municipal
e Comunicaciones

¢ ORCOM

e Of. Discapacidad




