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CIRCULAR N° 04 ( 32 )
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MATERIA: SOBRE USO DE UNIFORMES DEL PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DE SALUD

CONSIDERANDO: La necesidad de precisar y dar cumplimiento a lo indicado en el
reglamento Interno N°146 del 09-10-2009 sobre uso y entrega de uniformes para personal
Administrativo de los establecimiento Yy unidades dependientes del Departamento de Salud.

FECHA: 09 de febrero de 2023.-

ALCANCE: Funcionarios/as — Directores establecimiento — Jefes de Unidades

+

En atencién a la distribucién de uniformes para el personal de los establecimiento y unidades
dependientes de este Departamento de Salud Y en consideracion a lo sefialado en el Reglamento
Interno N°146 de fecha 09-10-2009, se hace necesario precisar y reforzar lo sefialado en dicho
documento de acuerdo a lo siguiente:

1.- DE LAS RESPONSABILIDADES:

e Subdepartamento de Gestién de Las Personas: proponer la adquisicién de uniformes
segln estamentos y €poca, siendo autorizados de acuerdo a disponibilidad presupuestaria.

e Profesional a cargo de la adquisicién del vestuario: elaborar nomina de acuerdo a
las funciones que desempefie el personal, y, posteriormente gestionar la compra del mismo.

e Unidad de abastecimiento: realizar la compra de uniformes en relacién a la nomina
sefialada por el profesional a cargo de la adquisicién del vestuario.

e Funcionarios: serd de responsabilidad de cada funcionario el aseo y mantencién de su
uniforme, la conservacién adecuada de las prendas que para estos efectos les sean
proporcionadas (Art. N°9 y N°12 de/ Reglamento Interno N°146/09).

2.- DE LA ENTREGA DE UNIFORMES:

e El vestuario serd entregado por el Departamento de Salud, al director del cada
Establecimiento o Encargado de la Unidad respectiva (Art. N°3 de/ Reglamento Interno
N°146/09).

e Una vez entregado el uniforme de acuerdo a lo sefialado en el punto anterior, el jefe del
Establecimiento o de la unidad respectiva de acuerdo a nomina y bajo un documento de
“Recibo conforme” deberd remitir listado con las firmas de recepcién al Departamento de
Salud, especificamente al profesional a cargo de la adquisicion del vestuario sefialado en el
punto 1.2 del texto presente. (4rt. N6 def Reglamento Interno N°146/09).

3.- DEL USO DEL UNIFORME:

s Atendido que el vestuario, incluido el de carécter de uniforme, se adquiere en interés del
Departamento de Salud de la 1. Municipalidad de Osorno con la finalidad de proyectar una
imagen de orden y correcta presentacién del personal una vez recepcionado el uniforme,
sera obligacién de cada funcionario hacer uso de este durante la jornada laboral
correspondiente.

o El uniforme debera ser utilizado sin que sea admisible su cambio, mezcla con uniformes
anteriores, reemplazo de piezas o prendas distintas en disefio, color, material u otros, de
los entregados para el periodo respective. (Art. N°7 del Reglamento Interno N°146/09).

e No se podra enajenar, vender, ceder, prestar o arrendar el vestuario, a cualquier titulo, o
darle uso distinto al determinado por el Departamento de Salud (Art. N°10 del Reglamento
Interno N°146/09).
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e El no cumplimiento de lo sefialado en los puntos anteriores, se entenderd como infraccién
y sera sancionada de acuerdo a los procedimientos administrativos y/o legales vigentes.

4.- DE LA RESTITUCION
e El personal deberd efectuar la restitucién de las prendas en las siguientes situaciones:
¥" Cuando haya expirado el periodo de uso de las mismas y como condicién previa para
recibir la nueva partida, conforme al calendario que sefiale oportunamente el
Subdepartamento de Gestidn de las Personas.
v Cuando el funcionario deje de prestar sus servicios al Departamento de Salud de la
Tlustre Municipalidad de Osorno, cualquiera sea el motivo del término de la relacion
¢ laboral.

5.- DEL CAMBIO DEL UNIFORME OTORGADO
e Los funcionarios podrén realizar el cambio del uniforme entregado por el Departamento de

Salud solo por las siguientes causales:

v Diferencia en las tallas solicitadas y/o tamafio del uniforme.

v" Recepcidn del uniforme en mal estado.

v El plazo para informar el cambio del uniforme y hacer entrega del mismo por las causales
sefialadas en los puntos 5.1.1y 5.1.2 serd de maximo 15 dias habiles contados desde la
recepcién del mismo, pudiendo extenderse dicho plazo solo en causales estrictamente
justificadas.

6. GLOSARIO

v Vestuario: Aquellas vestimentas de uso obligatorio durante la jornada de trabajo, que el
Departamento de Salud de la Iiustre Municipalidad de Osorno, adquiere en interés de la
Institucién, con el propésito de proyectar una adecuada imagen de orden y presentacién
personal, y que entrega en préstamo de uso a los funcionarios que por sus labores asi lo
requieran.

v" Uniforme: es el vestuario, que se adquiere con idénticas caracteristicas para determinados
funcionarios, atendidas las labores que ejecutan. Estas vestimentas deberan ser disefios,
texturas, colores, calidades y cualidades de una misma identidad para todos los funcionarios
que desarrollen iguales labores

Este Departamento de Salud solicita dar amgiiz ffosian a esta informacion.
So'?/"o

| Jefe Sub Depto, Gestion en Salud

-Departamento de Salud. :
-Establecimientos de Salud Municipal.
-Archivo.



