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MUNICIPALIDAD
SaludMunicipal .OSQBNO
OSORNO
CIRCULAR N° 47

MATERIA: SOBRE DEPENDENCIA FUNCIONARIOS SAPU Y SU DESEMPENO.
FECHA: 27 DE MARZO 2025

ALCANCE: DIRECTORES CESFAM Y FUNCIONARIOS QUE DESEMPENAN FUNCIONES EN SAPU

Dado que, la dependencia técnica y administrativa del SAPU es del Director del Centro de Salud
Familiar al cual pertenece, este podra participar en la evaluacién de desempefio de las funciones que ejercen
tanto Médico, Enfermera/o, Odontélogo, Psicélogo/a, Asistente o Trabajador social, Técnico en enfermeria,
Técnico en odontologia o Higienista dental, Auxiliar de Servicio y Conductor en el Servicio de Atencién
Primaria de urgencia, funciones tanto asistenciales como administrativas, en cumplimiento del Manual de
funcionamiento SAPU vigente del Departamento de Salud de la llustre Municipalidad de Osorno y por ende,
podra aplicar las medidas administrativas que sean pertinentes ante faltas reiterativas en el cumplimiento
de sus obligaciones, esto previo acuerdo con el Jefe de Departamento de Salud.

Asi mismo, semestralmente se efectuard una evaluacién objetivada de los funcionarios gue
desempefian labores en SAPU, en reunidon de comisién, conformada al menos por: La Jefatura del
Departamento de salud o quien esta designe, Director del CESFAM al cual pertenece el SAPU, Coordinador
Comunal SAPU y algtin otro miembro que se estime conveniente, solo esta comisién tendra la potestad de
evaluar la continuidad del funcionario SAPU, asociado a su evaluacién de desempeifio.

Considerando el compromiso con la comunidad de brindar atencién de calidad, sera exigible el
cumplimiento de las capacitaciones minimas de quienes efecttan funciones en SAPU, de acuerdo al Manual
de funcionamiento SAPU vigente del Departamento de Salud, para lo cual, cada funcionario deber4 hacer
entrega de copia de su certificado de aprobacién de dicho curso, al Director del CESEAM al cual pertenece el
SAPU y coordinador SAPU DESMO, asi como también, serd obligatorio cumplir con las inducciones y
orientaciones del CESFAM, en temas de funcionamiento del centro y calidad y seguridad del paciente, para

los funcionarios que ingresen a las rotativas de turno o efectten reemplazos, independiente del nimero de
dias que considere su reemplazo.




En concordancia al punto anterior, para aquellos funcionarios, que actualmente se encuentran en
rotativas SAPU y que no den cumplimiento a las capacitaciones, de acuerdo a manual de funcionamiento,
tendran el plazo de 6 meses para efectuar la capacitacion y hacer entrega de su certificado de aprobacion,
no siendo obligatoriedad del Departamento de Salud proveer esta.

Agradeciendo desde ya sus gestiones para el cumplimiento de lo indicado, se despide atentamente.
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